
PROGRAMA 

 

9:00-9:15 horas. Inauguración de la Jornada 
-DR. D. PEDRO A. GARCÍA LÓPEZ, Decano de la 

Facultad de Relaciones Laborales y Recursos 

Humanos de la Universidad de Granada. 

-DR. D. ANTONIO DELGADO PADIAL, Director de la 

Unidad de Orientación Profesional y Empleabilidad 

de la Universidad de Granada. 

-DRA. DÑA. MANUELA DURÁN BERNARDINO, 

Coordinadora del PID "Competencias digitales en 

las ciencias sociales y jurídicas: retos docentes ante 

la sociedad 4.0” y Directora académica de la 

Jornada  

-DR. D. LUIS ÁNGEL TRIGUERO MARTÍNEZ, 

Coordinador académico de la Jornada. 

 

9:15-9:45 horas. Cambio tecnológico y mercado 

de trabajo: oportunidades y desafíos. 

DR. D. JOSÉ ANTONIO FERNÁNDEZ AVILÉS, 

Catedrático de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social de la Universidad de Granada.   

 

9:45-11:00 horas. Mesa redonda.  

Herramientas digitales para la inserción laboral. 

-Identidad digital y oportunidades de empleo en la 

era de las redes sociales. 

DR. D. JOSÉ SÁNCHEZ PÉREZ, Profesor Ayudante 

Doctor de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad de Granada. 

-Las APP’s de empleo como recurso para la 

Inserción Laboral. 

DR. DÑA. CARMEN ROJO ÁLVAREZ DE 

MANZANEDA, Profesora Titular de Derecho 

Mercantil de la Universidad de Granada. 

- Plataformas de contactos profesionales como 

recurso digital para mejorar la empleabilidad. 

DRA. DÑA. MANUELA DURÁN BERNARDINO, 

Profesora Ayudante Doctor de Derecho del Trabajo 

y de la Seguridad Social de la Universidad de 

Granada.  

-Portafolios y videocurriculum como recurso 

digital alternativo al curriculum tradicional. 

DR. D. MIGUEL ÁNGEL ALMENDROS GONZÁLEZ, 

Catedrático de Derecho del Trabajo y de la 

Seguridad Social de la Universidad de Granada. 

-Los recursos digitales para la gestión de 

competencias en la Unión Europea. 

DRA. DÑA. VICTORIA RODRÍGUEZ-RICO ROLDÁN, 

Profesora Ayudante Doctora de Derecho del 

Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad 

de Granada. 

 

11:00 horas. Pausa. 

 

11:15-11:45 horas. Mesa redonda. 

Institucionalización de las nuevas tecnologías en 

el ámbito laboral. 

- Marca Personal en la era digital 

DÑA. BEATRIZ FERNÁNDEZ CAMACHO, Consultora 

en Comunicación y Marketing. Doctoranda UGR. 

-Controversias sobre la plataforma EURES 

DR. D. LUIS ÁNGEL TRIGUERO MARTÍNEZ, Profesor 

Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad 

Social de la Universidad de Granada. 

- La plataforma europea ODR 

DRA. DÑA. NURIA MARCHAL ESCALONA, Profesora 

Titular de Derecho Internacional Privado e Historia 

del Derecho de la Universidad de Granada.  

 

11:45-12:45 horas. Mesa redonda. Competencias 

digitales demandadas por el mercado y retos 

docentes ante la sociedad 4.0. 

- Las competencias digitales del jurista. 

D. DAVID GARCÍA JIMÉNEZ, alumno del doble Grado 

en Administración y Dirección de Empresas y 

Derecho. 

- Competencias y recursos digitales para la 

práctica profesional de la abogacía. 

D. DANIEL PÉRES DIAZ, alumno del Grado en 

Derecho. 

- Competencias digitales en Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos. 

D. JOSÉ EDUARDO CALDERÓN YEPES, alumno del 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos 

Humanos. 

-Bases de datos para la auditoría empresarial. 

D. FRANCISCO JAVIER BAQUERO SÁNCHEZ, alumno 

del doble Grado en Administración y Dirección de 

Empresas y Derecho. 

-Power Business Intelligence: óptica empresarial  

D. ANTONIO ZARCO CONEJERO, alumno del doble 

Grado en Administración y Dirección de Empresas 

y Derecho. 

 

12:45-14:15 horas.  

Bienvenidos a Vida 4.0  _Pulse aceptar para 

continuar..._ 

D. JOSÉ ÁNGEL REDONDO REDONDO. 

Departamento de Formación de Renfe Viajeros.  

 

14:15 horas. Clausura de la Jornada de 

Innovación Docente Competencias digitales para 

la inserción laboral. 

 

 

 

 

 

 

 



 

DESTINATARIOS 

Alumnado de programas de posgrado en Ciencias 

Sociales y Jurídicas; alumnado de Grados 

relacionados con las Ciencias Sociales y Jurídicas 

(Derecho, Administración y Dirección de 

Empresas, Relaciones Laborales y Recursos 

Humanos, Ciencias Políticas y de la 

Administración, Sociología, etc.). 

INSCRIPCIÓN 

 

Inscripción gratuita, hasta cubrir el número de 

plazas ofertadas, por riguroso orden de solicitud. 

 

Número de plazas: 149 

 

Período de inscripción: del 11 de marzo al 07 de 

abril de 2019.  

 

FORMALIZACIÓN DE LA INSCRIPCIÓN: 

 

-Enviar correo electrónico a:  

recursosdigitalesugr@gmail.com 

 

-Indicar en el asunto del correo electrónico: 

INSCRIPCIÓN JORNADA 

 

-Facilitar nombre y apellidos, número de 

DNI o NIE, mail de contacto y titulación 

universitaria / profesión / Departamento de 

pertenencia, según caso. 

 

Se expedirá certificado de asistencia a aquellas 

personas que asistan, como mínimo, al 80% de la 

jornada programada. 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN ACADÉMICA: 

DRA. DÑA.  MANUELA DURÁN BERNARDINO 

 

COORDINACIÓN ACADÉMICA: 

 

DR. D. LUIS ÁNGEL TRIGUERO MARTÍNEZ 

 

ORGANIZA: 

 

-Facultad de Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos de la Universidad de 

Granada. 

 

-Proyecto de Innovación Docente: 

Competencias digitales en las ciencias 

sociales y jurídicas: retos docentes ante la 

sociedad 4.0. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JORNADA:  

 

COMPETENCIAS DIGITALES 

PARA LA INSERCIÓN 

LABORAL 
 

Salón de Actos de la  

Facultad de Relaciones Laborales y 

Recursos Humanos de la Universidad de 

Granada 

 

Lunes 8 de abril de 2019 

Granada 

 

 

mailto:recursosdigitalesugr@gmail.com

